Polityka dotyczaca zaangazowania funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez EQUES
Investment Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. w spétki publiczne

Postanowienia ogdlne

1.

Podstawa opracowania niniejszego dokumentu jest w szczegdlnosci art. 46d ust. 1 ustawy z
dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi.

Niniejsza Polityka dotyczaca zaangazowania funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez
EQUES Investment Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. w spétki publiczne (dalej
.Polityka”) obowigzuje i ma zastosowanie do wszystkich funduszy inwestycyjnych
zarzadzanych przez EQUES Investment Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (dalej
»Towarzystwo”).

Polityka zostata opracowana w celu zapewnienia dziatania w najlepiej pojetym interesie
Uczestnikdw funduszy zarzadzanych przez Towarzystwo.

Towarzystwo ma obowigzek monitorowad istotne zmiany zachodzgce w spétkach, w ktérych
funduszom zarzadzanym przez Towarzystwo przystuguje prawo gtosu z instrumentow
finansowych wchodzacych w sktad portfeli inwestycyjnych, a takze zapewnianie, ze
przystugujace prawo gtosu jest realizowane zgodnie z celami inwestycyjnymi oraz polityka
inwestycyjng funduszy, jak rowniez zapobieganie konfliktom interesow wynikajacych z
wykonywania prawa gtosu oraz zarzgdzania funduszami.

Rozdziat 1 Zasady udostepniania informacji uczestnikom funduszy

1.

EQUES Investment Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. moze udostepnic
Uczestnikowi funduszu zarzadzanego przez Towarzystwo, bezptatnie na jego zadanie,
informacje dotyczace sposobu wykonywania prawa gtosu przystugujacego funduszowi,
ktdrego jest Uczestnikiem z tytutu instrumentow finansowych wchodzacych w sktad aktywow
inwestycyjnych funduszu, pod warunkiem, ze nie narusza to powszechnie obowigzujgcych
przepisow prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi, ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi w zakresie odnoszacym sie do informacji
poufnych i tajemnicy zawodowej, oraz ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych w odniesieniu do sposobu wykonywania prawa gtosu.

Informacje, o ktdrych mowa w pkt 1 powyzej Towarzystwo przekazuje w formie pisemnej na
adres wskazany przez Uczestnika lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
wskazany przez Uczestnika w zadaniu.

Zadanie, o ktérym mowa w pkt 2 powyzej, Uczestnik kieruje na adres:

® siedziby: EQUES Investment TFI S.A., ul. Chtopska 53, 80-350 Gdansk

e oddziatu: EQUES Investment TFI S.A., Plac Bankowy 1, 00-139 Warszawa

Rozdziat 2 Monitorowanie istotnych zmian w Spétkach

1.

Istotne zmiany monitorowane przez EQUES Investment TFI S.A. odnosz3 sie do:
a. Strategii dziatalnosci spotek;

b. Istotnej zmiany dziatalnosci spotek;

c. Zmian w sktadzie organow spotek;

d. Ryzyk finansowych i niefinansowych spotek;



e. Zmiany sposobu liczenia gtosow, emisji nowych instrumentéw finansowych
uprawniajacych ich nabywcdéw do gtosowania lub ograniczania prawa gtosow;

f. Planowanej istotnej zmiany statutu lub umowy spofki;

g. Informacji dotyczacej struktury kapitatowej grupy;

h. Zasad tadu korporacyjnego.

W przypadku zidentyfikowania zmiany, o ktorej mowa w pkt 1 powyzej, mogacej mied

niekorzystny wptyw nainteres Uczestnikow funduszy zarzadzanych przez EQUES Investment

TFI S.A., Towarzystwo lub Fundusz mogg sie kontaktowac sie z innymi akcjonariuszami

spotek w przypadku, gdy uznaja, ze taka wspdtpraca z innymi akcjonariuszami moze

skutkowac zwiekszeniem wartosci spotek.

Rozdziat 3 Dialog ze spotkami

1.

Pracownicy Towarzystwa lub podmiotu, z ktérym Towarzystwo zawarto w drodze umowy
zawartej w formie pisemnej powierzenie czynnosci zarzadzania portfelem inwestycyjnym lub
jego czescig moga komunikowac sie ze spodtka i jej wtadzami poprzez:

® spotkania z przedstawicielami spofki;

e udziat w konferencjach wynikowych.

Uczestniczac w takich spotkaniach osoby, o ktérych mowa w pkt 1 powyzej moga zadawacd
pytania reprezentantom spdtek odnoszace sie do kwestii wskazanych w Rozdziale 2 pkt 1
niniejszej Polityki oraz wszelkich zdarzen korporacyjnych, ktére w ocenie tych oséb moga
miec istotny wptyw na wartos¢ posiadanych przez zarzgdzane fundusze akcji spotek.
Towarzystwo lub fundusz maja tez prawo kontaktowac sie z przedstawicielami spotek w
sytuacji, w ktorej uznaja taki kontakt za konieczny ze wzgledu na interes Uczestnikow
funduszy.

Rozdziat 4 Udziat w zgromadzeniach organow

1.

Pracownicy Towarzystwa lub podmiotu, z ktérym Towarzystwo zawarto w drodze umowy
zawartej w formie pisemnej powierzenie czynnosci zarzadzania portfelem inwestycyjnym
powinni dazyc¢ do udziatu w walnych zgromadzeniach spotek, w szczegdlnosci gdy zarzadzany
fundusz posiada prawo do wykonywania gtosu powyzej 10% ogolnej liczby gtosdéw.
Pracownicy Towarzystwa lub podmiotu, z ktérym Towarzystwo zawarto w drodze umowy
zawartej w formie pisemnej powierzenie czynnosci zarzadzania portfelem inwestycyjnym
powinni uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu spotki, we wszystkich przypadkach gdy uznaja
to za konieczne z uwagi na przyjeta przez fundusz strategie inwestycyjng, a takze w sytuacji,
w ktorej zaniechanie udziatu mogtoby w ocenie zarzadzajacego funduszem istotnie wptynac
na ryzyko zmniejszenia wartosci posiadanych instrumentow finansowych.

Pracownicy Towarzystwa lub podmiotu, z ktérym Towarzystwo zawarto w drodze umowy
zawartej w formie pisemnej powierzenie czynnosci zarzadzania portfelem inwestycyjnym
moga nie brac udziat w walnym zgromadzeniu spotki jezeli:

® zarzadzany fundusz posiada prawo do wykonywania gtosu w wysokosci nizszej lub réwnej
10%;

® pracownicy Towarzystwa lub podmiotu, z ktérym Towarzystwo zawarto w drodze umowy
zawartej w formie pisemnej powierzenie czynnosci zarzadzania portfelem inwestycyjnym
uznajy, ze poniesione przez zarzadzane fundusze koszty beda nieproporcjonalne do
ewentualnie osiaggnietych korzysci.



Rozdziat 5 Zasady gtosowania na zgromadzeniach organéw

1.

Pracownicy Towarzystwa lub podmiotu, z ktérym Towarzystwo zawarto w drodze umowy
zawartej w formie pisemnej powierzenie czynnosci zarzadzania portfelem inwestycyjnym
kieruja sie przy wyborze sposobu gtosowania na walnych zgromadzeniach spétek zasadami
okreslonymi w § 9 Regulaminu prowadzenia przez EQUES Investment Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spoétka Akcyjna dziatalnosci z uwzglednieniem dziatania w najlepie;j
pojetym interesie funduszu inwestycyjnego i Uczestnikow funduszu inwestycyjnego.

Po odbyciu walnego zgromadzenia spotki, pracownicy Towarzystwa lub podmiotu, z ktérym
Towarzystwo zawarto w drodze umowy zawartej w formie pisemnej powierzenie czynnosci
zarzadzania portfelem inwestycyjnym majg obowigzek ztozy¢ Zarzagdowi Towarzystwa ustna
informacje o przebiegu walnego zgromadzenia organdw.

Rozdziat 6 Sprawozdanie z realizacji postanowien Polityki

1.

Towarzystwo raz w roku opracowuje i publikuje na stronie internetowej Towarzystwa

sprawozdanie z realizacji Polityki w danym roku.

Sprawozdanie, o ktéorym mowa w pkt 1 powyzej zawiera w szczegolnosci:

a. Ramowy opis sposobu gtosowania;

b. Wykaz wraz z krotkim opisem najwazniejszych gtosowar;

c. Jezeli Towarzystwo korzystato z ustug doradcy akcjonariusza do spraw gtosowania, o
ktorym mowa w art. 4 § 1 pkt 16 Kodeksu spotek handlowych.

Towarzystwo publikuje sprawozdanie nie pozniej niz do 30 czerwca roku nastepujacego po

roku, ktérego dotyczy sprawozdanie.

Postanowienia koncowe

1.

Conajmniejraz wroku—lub czesciejw przypadku wejscia w zycie istotnych zmian w otoczeniu
prawnym — postanowienia Polityki sa weryfikowane oraz modyfikowane — w przypadku
zidentyfikowania takiej koniecznosci—w celu ich dostosowania do obowigzujgcych przepisow
prawa oraz panujacych praktyk rynkowych.

Wszelki zmiany Polityki wymagaja uchwaty Zarzadu.

Polityka wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Towarzystwa.



